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Nota:
- El viaje internacional es de carácter obligatorio. Es
responsabilidad del alumno tramitar con la anticipación
adecuada los documentos.
- En el valor del programa está incluido un monto de 
S/ 2,900 que cubre solo gastos académicos del viaje
internacional y el seguro de asistencia médica. No incluye
hospedaje, transporte aéreo, ni gastos alimenticios.

STAGE
INTERNACIONAL

El programa satisface los estándares de
competitividad más exigentes para gerenciar
con visión estratégica. 

La Universidad ESAN, bajo el concepto de
globalización e internacionalización, convocó
a la UNIANDES, la universidad N°1 de Colombia,
para darle al programa un enfoque
internacional enmarcado en la realidad
latinoamericana. 

La currícula del programa cuenta con un stage
internacional en UNIANDES de Bogotá, el que
comprende la asignatura Gestión del Talento
Humano, así como conferencias, visitas a
empresas o participación en paneles
empresariales que fortalezcan la currícula
académica en la rama de la administración.



Taller Team Building

Dirección estratégica y gestión de negocios
Evolución organizacional: De los modelos
clásicos a los ágiles 
Dinámicas organizacionales: El pilar humano
en la empresa
Tecnologías y transformación empresarial 
Data Analytics y BSC 

Liderazgo ejecutivo y marca personal 
Operaciones y supply chain management 
Dirección de marketing y ventas 
Gestión financiera 
Ética, responsabilidad y sustentabilidad en los
negocios
Innovación y emprendimiento 
Inteligencia emocional con PNL (Programación
Neurolingüística) y Mindfulness
Gestión del Talento Humano*
Viaje Internacional  
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MALLA
CURRICULAR

TOTAL DE
HORAS
LECTIVAS:

Sesiones

(*) Stage Internacional

Notas: 
- El stage es de caracter obligatorio.
- Los cursos tienen una sesión adicional de evaluación,
cuya modalidad será fijada por el profesor.
- El taller tendrá un horario diferente.
- Considerar que una hora lectiva equivale a 45 minutos
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CONOCE EL CONTENIDO
DE NUESTROS CURSOS
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https://www.esan.edu.pe/pade/administracion-de-empresas/modulos
https://www.esan.edu.pe/pade/administracion-de-empresas/modulos


CONVALIDACIÓN CON MBA*

ESAN ofrece a los participantes que completen todo PADE Internacional
en Business Administration de manera satisfactoria la posibilidad de
convalidar hasta el 50% del contenido con el MBA de ESAN.

(*) Nota de convalidación: El proceso de convalidación de cursos se realizará de acuerdo con las normas establecidas
en el «REGLAMENTO DE CONVALIDACIÓN DE CURSOS DE LAS MAESTRÍAS DE LA UNIVERSIDAD ESAN»

LA CONVALIDACIÓN 
es únicamente APROBAR

ADMITIDO AL
MBA.

académica.

El participante debe

satisfactoriamente
todo el programa.

El participante que
desee convalidar debe

ser previamente

50% 



DIPLOMA EN PADE INTERNACIONAL EN 
BUSINESS ADMINISTRATION
Otorgado por la Universidad ESAN y
ESAN Graduate School of Business.

CERTIFICADO DE ACREDITACIÓN
PARTICIPACIÓN STAGE
INTERNACIONAL
otorgado por la Universidad de los
Andes  – UNIANDES de Colombia

DOBLE CERTIFICACIÓN
Los participantes que cumplan satisfactoriamente con los
requisitos y normas del programa recibirán:

El diploma se emitirá
de manera virtual.

VENTAJAS DE UN
DIPLOMA VIRTUAL

Tendrás el diploma
en cualquier

momento y en
cualquier lugar.

Tiene
validez 
legal.

Verificable
por tu 

empleador.

PARA MAYOR INFORMACIÓN
CONSULTA  AQUI
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https://www.esan.edu.pe/pade/administracion-de-empresas
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DOCENTES CON EXPERIENCIA GERENCIAL

FELIPE
VANINI

LYDIA
ARBAIZA

ENRIQUE
LOUFFAT

EDUARDO
ORTIZ

JORGE
AGUINAGA

SANGRAM
SAHOO

Gerente de soluciones tecnológicas de Microsoft
Perú y Ecuador. Especialista en seguridad
informática, inteligencia de negocios y proyectos
de inteligencia de negocios e infraestructura
tecnológica en empresas de diversos rubros.

Country Manager, Peru & Regional Vice President
at TCS (Tata Consultancy Services). Serving Clients,
Team and Stakeholders. Experiencia en la gestión
de unidades de negocio en India, Indonesia, Japón,
Singapur, EE. UU., América Latina.

Gerente Global de Estrategia y Planeación de
Cadena de Suministro en AJEGROUP. Experiencia
en las áreas de Operaciones, Supply Chain y
Logística en empresas industriales de consumo
masivo como Backus, Alicorp, Pepsico, Gloria y
Nestlé.

Jefe del área académica de administración. Se
desempeña como consultor para empresas
privadas e instituciones estatales en temas de
diseño organizacional y gestión de personas. 

Decana de Esan Graduate School of Business. Se ha
desempeñado en gerencias de recursos humanos,
financiera y administrativa principalmente en el
sector construcción. Ha sido directora del Fondo
MiVivienda.

Consultor enfocado en Estrategias de Crecimiento
y en Adquisición de Empresas. Más de 25 años de
experiencia como Gerente General y Gerente
Funcional en las áreas de Marketing, Ventas y
Distribución en diferentes sectores, como consumo
masivo, retail, industrial, agrícola y servicios
educativos. 

Coordinador académico del PADE Internacional de
Administración de Empresas 

CONOCE NUESTRA PLANA DOCENTE

JOHAN
NIEVA

Country Líder de compañías multinacionales.
Experiencia en áreas Comerciales, Transformación
Digital, Analytics y Shopper Marketing en los
sectores de Consumo Masivo, Investigación de
Mercados, Farma y Consultoría. 

https://www.esan.edu.pe/pade/administracion-de-empresas/docentes


esan alumni
career services

BENEFICIOS EXCLUSIVOS POR SER
ALUMNO DEL PROGRAMA AVANZADO
EN DIRECCIÓN DE EMPRESAS

- Seminarios y talleres para
el Desarrollo personal *
- Reporte de empleabilidad
- Asesoría para actualizar tu CV
- Networking

SEMINARIOS ONLINE
Dictados por profesores internacionales
de las mejores Escuelas del mundo.
Certificados por ESAN, a elegir.

Tiene como objetivo mejorar la
empleabilidad de los participantes. Está
diseñado en dos etapas: 
I. Desarrollo de competencias gerenciales.
II. Gestión de marca personal y networking.

*Considerar que algunos de los talleres y seminarios tendrán un costo adicional.

TALLER DE
EMPLEABILIDAD
PARA LÍDERES
EJECUTIVOS

BOLSA DE
TRABAJO

Recibirás 02 reportes de empleabilidad,
a través de informes personalizados, que
te permitirá mejorar tu CV y destacar en
Linkedin.

Acceso a la plataforma virtual donde se
encontrará información analizada y en
tiempo real.

VISITAS
EMPRESARIALES

Podrás asistir hasta 2 visitas empresariales
locales para conocer modelos de negocio
innovadores, estrategias corporativas y
mejores prácticas del mercado.



con opción de llevarlo online
hasta el final del programa.

INAUGURACIÓN1

DURACIÓN Y HORARIO2

29 de
octubre
2024

1 año
aproximadamente

Duración

Frecuencia
Semanal
(martes y jueves) Horario

MAR Y JUE
7:00 p. m. a
10:30 p. m.

Modalidad
Presencial

INAGURACIÓN1

DURACIÓN Y HORARIO2

29 de
octubre
2024

1 año

Semanal
(lunes y miércoles)

Duración

Frecuencia Horario

LUN - MIÉ
7:00 p. m. a
10:30 p. m.

Modalidad
Presencial
con opción de llevarlo online
hasta el final del programa.aproximandante

(1) Las fechas programadas pueden ser sujetas de cambio con la anticipación necesaria.
(2) Para la apertura del programa se debe superar un número mínimo de 20 estudiantes
matriculados. Para más información consultar con la asesora comercial.

INVERSIÓN
S/ 17, 900

8 % de descuento por pago
al contado: consulta con la
asesora comercial.

CONSULTA NUESTROS PLANES
DE FINANCIAMIENTO 

DURACIÓN Y HORARIO

11meses

Semanal
(martes y jueves)

Duración

Frecuencia Horario

MAR - JUEV
7:00 p. m. a
10:30 p. m.

Modalidad
Presencial
con opción de
llevarlo onlineaproximadamente

INICIO DE CLASES 28 de abril
20251

2

CONSULTA LOS REQUISITOS DE ADMISIÓN

https://wa.link/h030yy
https://wa.link/h030yy
https://wa.link/h030yy
https://www.esan.edu.pe/pade/administracion-de-empresas


Miembro de:

ACREDITACIONES Y MEMBRESÍAS

INFORMES E INSCRIPCIONES:

Lima  
Melody Candela 
C/ 942 046 916 
E/ mcandelar@esan.edu.pe

Universidad ESAN - RUC: 20136507720

Arequipa 
Glendy Torreblanca 
C/ 966 955 350 / 974 203 113 / 990 077 911 
E/ gtorreblanca@esan.edu.pe

Trujillo
Nícida Méndez 
C/ 990 077 897 / 975 360 044 / 948 312 846 
E/ nmendez@esan.edu.pe

Huancayo/Chiclayo 
Katia Fribourg 
C/ 981 713 576 
E/ kfribourg@esan.edu.pe

Piura 
Margaret Leandres 
C/ 990 077 915 / 969 724 422 
E/ mleandres@esan.edu.pe

Ica 
Melody Candela 
C/ 942 046 916 
E/ mcandelar@esan.edu.pe
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